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Doelstelling 

Het doel van deze training is u als lid van een ondernemingsraad voldoende 

praktische kennis te bieden om complexe vraagstukken over pensioenregelingen te 

kunnen doorgronden. Na afloop van de cursus bent u in staat pensioenregelingen 

beter te begrijpen en een opinie te vormen over de effecten van wijzigingen hierin.  

 

De laatste jaren is pensioen aan veel wijzigende wet- en regelgeving onderhevig 

geweest. Zo heeft praktisch elke ondernemingsraad te maken met 

instemmingsverzoeken voor wijzigingen in de pensioenregeling. Het is voor u dan 

ook van essentieel belang om voldoende inzicht te hebben in de toekomstige 

effecten bij aanpassingen van een pensioenregeling.  

 

Tijdens de training zullen de volgende onderwerpen behandeld worden: 

• Uitleg over de verschillende pensioensystemen; 

• De juridische verhoudingen tussen de diverse partijen (werkgever, 

werknemer, pensioenuitvoerder); 

• Diverse relevante pensioenwet bepalingen (opbouw van pensioen, 

bepalingen bij ontslag, scheiding, pensionering, waardeoverdracht e.d.); 

• Arbeidsrechtelijke aspecten; 

• Wijziging van de pensioenregeling; 

• Wijzigen van pensioenuitvoerder; 

• Instemmingsrecht van de OR (inzake pensioenregelingen); 

• Gelijke behandelingsaspecten. 

 

De training is door eerdere deelnemers beoordeeld met een gemiddelde van 8.7. Zij 

vonden onder anderen onderstaande punten zeer waardevol: 

• de praktijkgerichte casussen, welke uitvoerig worden behandeld. Hierdoor 

worden diverse relevante aspecten inzichtelijk gemaakt en is de opgedane 

kennis door deelnemers gemakkelijk in de praktijk toe te passen.  

• het aantal deelnemers aan de cursus dat beperkt is zodat er voldoende 

dialoog ontstaat tussen de deelnemers en de docent. 

• Het feit dat onze docenten in hun dagelijkse rol actief zijn met het adviseren 

van pensioenregelingen en hierdoor kunnen putten uit ruime praktijkervaring. 

Onderdeel van de training is, indien u dat wenst, het bespreken van uw eigen 

pensioenregeling of een eventueel (te verwachten) instemmingsverzoek.  
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Datum en locatie 

De training Pensioen Update voor Ondernemingsraden wordt gehouden bij het 

Dordrechts Museum, Museumstraat 40, 3311 XP te Dordrecht op donderdag 26 mei 

2011 van 10.00 tot 16.00 uur. 

 

Deelname 

Voor deelnemers aan de training Pensioen Update voor Ondernemingsraden geldt 

dat voorkennis op pensioengebied niet noodzakelijk is.  

 

Investering 

De investering in de training bedraagt € 350,- (excl. btw) per deelnemer en is 

inclusief lesmateriaal, lunch en verzorging tijdens de dag. De investering dient 

vooruit betaald te worden.  

 

Incompany 

De training Pensioen Update voor Ondernemingsraden kunnen wij ook in-house bij u 

aanbieden. Tijdens deze incompany trainingsdag kan in bijzonder dan wel uitsluitend 

gewerkt worden met bedrijfseigen casussen. Vriendelijk verzoeken wij u voor meer 

informatie over de mogelijkheden contact met ons op te nemen.  

 

Aanmelden 

Pas na bevestiging van de deelname door Nederlands Pensioenbureau is de 

aanmelding definitief. Voor de kosten van de training ontvangt u van Nederlands 

Pensioenbureau een factuur.  Deze factuur dient voor aanvang van de training te zijn 

voldaan.  

Bij afmelding vindt geen restitutie plaats. In overleg kan, tot twee weken voor 

aanvang van de training, bij een eventuele afmelding de deelname aan de training 

vervangen worden door deelname aan een volgende training (indien beschikbaar). 

Doorgang is onder voorbehoud van voldoende aanmeldingen. 
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Nederlands Pensioenbureau 

..……....vvaann  wweetteenn  nnaaaarr  ddooeenn…….. 

 

Nederlands Pensioenbureau is een consultancybureau dat gespecialiseerd is in 

advisering en kennisdeling op het gebied van actuariaat en pensioenrecht. 

Beroepsethiek, transparantie en hoogwaardige praktische dienstverlening vanuit een 

wetenschappelijke invalshoek vormen de basis van alle facetten van ons 

dienstenpalet. Deskundigheid en professionaliteit hebben wij hierbij hoog in het 

vaandel staan. 

 

Ons doel 

Nederlands Pensioenbureau heeft als doel om de pensioenadviesmarkt te 

veranderen naar een markt waarin de macht niet meer vanzelfsprekend toekomt aan 

de verzekeraar. Een markt waar pensioenadvies uitsluitend wordt gegeven door 

professionals welke hoogwaardige dienstverlening aanbieden gebaseerd op kennis. 

Om dit doel te verwezenlijken vervult Nederlands Pensioenbureau een voorbeeldrol 

in objectieve en hoogwaardige pensioendienstverlening vanuit de materie. Wij 

bereiken dit door de inzet van actuariële en pensioenjuridische specialisten welke 

dienstverlening aanbieden op het gebied van advisering, coaching, opleiding &  

training, software & tools. 

 

Onafhankelijk  

Nederlands Pensioenbureau streeft naar de bescherming en onafhankelijkheid  van 

haar cliënten in een productgedreven wereld. Wij behartigen uitsluitend de belangen 

van onze cliënten en zijn op geen enkele wijze gelieerd aan een verzekeraar. Wij 

gaan diep in op complexe actuariële en/of juridische vraagstukken en zijn zeer 

resultaatgedreven. 

 

 

 

Erkende opleidingen 

Nederlands Pensioenbureau is door Koninklijke NIVRA geaccrediteerd als 

opleidingsinstituut. Dit houdt in dat alle bijeenkomsten die wij (mede) organiseren 

voor NIVRA-leden PE-punten opleveren. Daarnaast zijn wij door CEDEO erkend als 

opleidingsinstituut.  
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Docent 
Ph.H. (Flip) Ackema RPC- Senior Pensioen Consultant 

Flip Ackema is ruim 30 jaar werkzaam in de pensioenbranche en heeft inmiddels op 

zowel civiel als fiscaal terrein een grote pensioenervaring verworven. Begonnen bij 

Nationale Nederlanden op collectief pensioengebied is hij via het individuele 

pensioenbedrijf van Legal & General zo’n 15 jaar werkzaam geweest op het Fiscaal- 

en pensioenadviesbureau van Avéro Achmea. Gedurende deze tijd heeft hij zich in 

toenemende mate toegelegd op het verzorgen van pensioenopleidingen en lezingen 

over actuele pensioenonderwerpen. Ook zijn in die periode diverse artikelen van zijn 

hand gepubliceerd in de vakpers. Een uitgebreide kennis van de nieuwe 

Pensioenwet, die onder andere heeft geresulteerd in het redigeren van Pensioenwet 

documenten zoals uitvoeringsovereenkomsten e.d., de fiscale wetgeving alsmede 

arbeidsrechtelijke pensioenaspecten stelt hem in staat op een breed pensioen 

terrein te adviseren.  

 
Sinds 2008 is Flip Ackema werkzaam bij Nederlands Pensioenbureau als senior 

pensioenconsultant. In deze rol geeft hij pensioenadviezen aan bedrijven, 

pensioenconsultants, ondernemingsraden en verzorgt hij regelmatig 

pensioencursussen en -opleidingen 

 

 

 

Contact 

 

 

 

 

Nederlands Pensioenbureau 

Vest 72 

3311 TX Dordrecht 

Tel  078 – 711 10 20  

opleiding@nederlandspensioenbureau.nl 

www.nederlandspensioenbureau.nl 
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Inschrijfformulier 
Ondergetekende verklaart deel te willen nemen aan: 

Training Pensioen Update voor Ondernemingsraden 
 

26 mei 2011 van 10.00 uur tot 16.00 uur  

 
Bedrijfsnaam   : ……………………………………………………… 
 
Gegevens deelnemer   0  heer        0  mevrouw 
 
Naam en voorletter(s)  : ……………………………………………………… 
  
E-mail adres    : ……………………………………………………… 
 
Telefoonnummer  werk  : ……………………………………………………… 
 
Mobiel nummer   : ……………………………………………………… 
 
(factuur) Adres    : ……………………………………………………… 
 
Postcode/Plaats    : ……………………………………………………… 
 
 
Specifieke vragen die u tijdens de training behandeld wilt hebben 

………………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………... 

 
 
Ondergetekende heeft alle vragen volledig beantwoord en verklaart zich hierbij akkoord met de 
Algemene Voorwaarden van Nederlands Pensioenbureau (zie website).  
 
 
 
 
 
……………………………………………………………………………………………………………………..… 
Handtekening datum plaats 
 

 

 

Gelieve dit  inschrijfformulier  volledig ingevuld en ondertekend aan ons te retourneren: 

Nederlands Pensioenbureau 

Faxnummer   :  078 – 890 03 13 

E-mail    : opleiding@nederlandspensioenbureau.nl 
http://www.nederlandspensioenbureau.nl 

Telefoonnummer   : 078 – 711 10 20  
 

Voor de kosten van de cursus ontvangt u een factuur van Nederlands Pensioenbureau. De factuur dient voor 

aanvang van de cursus te zijn voldaan.  Bij afmelding vindt geen restitutie plaats, maar tot 2 weken voor aanvang 

kan in overleg en indien van toepassing, de deelname aan deze cursus vervangen worden door deelname aan een 

(eventuele) volgende cursus. Doorgang is onder voorbehoud van voldoende aanmeldingen. 

 


